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Un numero davvero
peridue milioni di famiglie che dal

Obbligo di controllo esteso
al lavoro domestico, ma c’é
il nodo degli irregolari

possesso del green pass degli afuti
incasa, penasanziont. Il lavorato-
re, se non pud estbire fl green pass,
rischia la sospensione dal lavoro

Potrebbero essere almeno

6oomila 1 lavorator! domestict

senza fino al 31 dicem-
bre. Per il controllo potrebbe esse -
reusatalaapp Verifica C19, gtain

usonei locali pubblici. Resta il no-
do del lavorator irregolari, per |
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Green pass in due milioni di case
per babysitter, badanti e colf

Controlli e sanzioni dal 15 ottobre. Potrebbe essere estesa all'ambito domestico I'app Verifica C19,
scaricabile sul cellulare, gia impiegata nei locali pubblici e dai datori obbligati a monitorare i certificati

Giampiero Falasca
Valentina Melis

Conl'estensione dell'obbligodigreen
passatuttoil settore pubblico e priva-
to arriva una svolta anche per i due
milioni di famiglie che utilizzanoilla-
vorodomestico o diassistenti fami-
liari,comelidefinisceil Contratto col-
lettivo rinnovaro nel 2020.
Alparidiognialtracategoriadila-
voratori, infatti, anche colf, badand,
babysmer etunelcalrreﬂgureafhm

Per i rapporti di lavoro
irregolari sara quasi
Imposslblle far

e il sistema

@

rcndc obbligatorio, dal 15 ottobre, il
possesso del certificato verde perac-
cedere al luogo di lavoro. Come ha
precisato il ministro del Lavoro An-
drea Orlando, dopo il Consiglio dei
ministri di giovedi scorso, «anche
T'abitazionee consideratain quel caso
unluogo dilavoroe quindi la certifi-
cazione e richiesta, dovra chiederla
chifaentrareilavoratori in casa».

E unasvoltaimpaortante. Potra of-
friretutele e certezzealle famiglie che
ognigiorno ospitanonelle proprie ca-
se persone di cui, fino a oggi, non
hanno potuto controllarel'avvenuta
vaccinazione o la negativita al virus.
Una situazione ad alto rischio, se si
pensachebadanti ebabysitter spesso
lavoranoacontattocon personefra-
gili, inalcuni casi - ad esempioibam-
bini - nemmeno vaccinate.

del certificato verde

1 numeri di chi & in regola e chi no

Gli assistenti familiari: numero complessivo e ripartizioni

LAPLATEA ° 1000000 2000000
Inregola === 920.722
Stimati in nero = 1.080.000

To

di cui Babysitter (*) ]
Badanti (*) — 740.267
Colf () 1.020.369
LAPROVENIENZA
DIQUELLIINREGOLA ° 2 250
Ricordiamo, ad esempio, chel'obbligo  dei propri iscritti, considerando i ls::::" — gi‘gg
del certificatoverdee giaprevistodal  g2omilalavoratori censiti dall'inpse
10 settembre per | le I)aby Giuer che quglﬁ lrreg(_)l:_m,ciné innero,la phlga LEZONEDI
vannoa uola, ° 50 100
cosi igenitori(Dl122/2021). 740mila . SofRE - O
Lenuove regole siapplicheranno  badanti e oltre un milione di colf. Europa dell'Est — 38,20%
a tutti i rapporti domestici, anche Perirapportiirregolarisara di fat- Italia = 31,20%
quelH svolticon formeecontrattidi-  toimpossibilefarfunzionare il siste- Filippine - 7,30%
mentre conla Altre zone dell'Asia = 7,70%
I mntirap-  zache-oltr dannialk America del Sud - 7,20%
portidik imati ol ratore, all i diprevi Africa | 6,20%
ilmilione, cheancora oggisonodiffu- - denza - questi rapporti potrebbem Centro-4 A"""“ 1 1,80%
Europa 0,40%

si nell” amblto domcsrm sccondo
una proi "associazi

ne ediff delCovid.

toriale Assindatcolf, basata sui dati

CRRCOUION FISTRATA

AzoBEsTOCK

Fonte: elaborazione del Soi 1, Inps e delle associazioni dei datori di
lavoro domestico (* proiezi dati dei propri iscritt))

o un green passvalido. Alcontrario,
Chiha eg i
senza green pass,che cosa ilmancato controllo, che si
deve farﬂ andrebbero asommare, nel caso

posssssodelgreen passdel
Selacolf,la

aue!lepefllavmnem L'ausmc:o
éche,

sitternonlo

Conlenuove rtxdcleﬁamigliepo— dal pri

tranno,quindi, prevenir tuttala deltotal
dimaggiore pericolo ancheseilmec- durata del periodo.
canismo pensato per un postodi la- o
voro' d: e
toal contestodomestico. L'impianto X R Che tipo di controlli 0 sanzioni
previstodal Governosibasa, infatti, ~Assistenzaai bambini, Obbligate al green pass  sitter: gid dal 10set averlo se entr: lle scuole Seill e la d

ualcuni i i itro 1Dl iovedi dal
necessariamente essere r
percolfebadanti: illuogodilavoro@ " ini peril
deltutto particolare e gli obblighi pre- P l o * 4 d t * al L] hadiritto allaomservazm del  mancato controllo da parte del
Vi isndalnumndcutmduvmnnnes— postodl lavoro finoal 31 datore (da400 a 1000 euro), sia

Cr' 1€ aSSOC1aZ10N1 aatoriall SRR )
questi particolari datori dilavoro. dell di parte ‘da600a
emergenza,amenoche non 1500euro).
emeecomees - SCOPEITO fino al 50% del personale = ol
Bastipensare all'obbligo previsto dal periodo disospensionela o
nuovo decretolegge per ciascun da- famiglia pud assumere un
tore di predisporre un piano dicon- lavoratorein sostituzione. Come fail datore a verificare
rolli . " settore, egolarieirre- d da gel
svolgere quotidianamentelaverifica Gl effetti sui rapporti golari, potrebb i I nella di Siamo inattesache siano
del possesso del green pass: in un persone. Lavoratorichedovrebbero  miliari, nellaqualechiha ilgreen pass il f
contesto semplice come quello do- vaccinarsientroil15ottobre, penala 2 ito risp li altri di h i
mestico, apparedifficile predisporre sospensione dall'impiego, conlasi- L'istituzi di unacertificazione tempo datori, come previstodal DI,
unadocumentazionecosi complessa.  Non sono vaccinati difficol tro, al- Jeggepotrebbeanche fe L'uso di una Appspecifica
SaraquindiopportunocheilGoverno  almeno 60omila lavoratori meno finoal 31dicembre. i i idik hi il i
fumlsm indicazioni, anche per \1a inelle ol «Quasiil40%dei voroirreg gi P liber toin laplateadid:
i ‘gestire i stici- le i jonil gli spo- nel rispetto I i i),
msempliﬂcamquc:»tlademplmcml dall’Est Europa . Nelle lavomlrld di  stamenti durante la prima ondata dei i equindi hy
le ‘Tral quest éunacertari- della pandemia, con il lockdown. Il he qualorail unamodalita
dalitadisvolgi dei lli:  italiane, bb i siapermotivi  numero dei idomesticire- I ibi
T'uso della  app Verlﬁca (‘19 a(mal— il il culturali,: S héincertiPae-  golari frail 2019 €il 2020, o
ilocali e dai dk Elstimacheemer- sinoncéstata pro-  todi64.529.Solounapartediquesta

di lavoro gia soggetti all'obbligo dl gedallc valutazionidell” muovere la diffusione del vaccino. emersionepub essere legataalla sa- © Il datore puo chiedereil green
green pass sembragarantireunsuffi- mina, masemollelavoran'ici dell’Est, poi,sisono  natoriaper La ituzi taun [} i Iinizio
cientelivello di semplicita. Laapp.de ero dei las vacdnatempalrhmnluSpumlk che tarlavvl'nnnel 2020,cheingran parte costo aggiuntivo? delrapporto?
scrittaeregolatadal Dpemdel17 giu- ebbearrivareaunmi- noné dall'Es ora c edi- di ione del Dal 15 ottobreal 31 dvcembre
gno 2021, pud essere scaricata dalle efferti hi il 20211l

Tione (il 50% della platea).
Nei i i, 1 il

ellulare, associa- nel 2021 Una parte di questa emer- pass lafamigiiache assume un del green pass daparte del

e consente la verificadel QR codedi  zioni hannochiestoal Governodiin- ‘ Chinon si allinea e d iconon
clascun green pass. tervenire, prlmperml!taml'accts— intempo rischll gli obblighi emersi conl g o

igli x i-C la dal sanitaria,come he hé e étenutaa d
seﬂol ‘obbligo di conrrollo, ricordan-  danti, colfebabysiner epoiperintro- I; Tinpsnel T'ultimo Osser- oomspondere Ia retribuzioneal  unobbligo dilegge.
dochelal a-  durre] inlinea fino al 31 di vatorio suil idomestici.

! Sulla verifica del green pass da versare i contributi Inpse o
sante, sia per chi accede sul lavoro  altrecategorieprofessionali,dalper- non daaccesso algreen pass». iglie, secondoFilippo per lad |
senzacertificatoverde, sia per idatori 1! i idell Lastimadicolf, badanti ebab; Breccia Fratadocchi, vi periodo di stop. Se la famiglia licenzia il
dilavoroche icontrolli. Peraltro, i i del ternonvaccinateéancorapiliconsi- dell’associazione datoriale Nuova i
infatti,a eri Collaborazione, «l'unica difficolta o 'senza green pass, deve

carico dei datori - anche quelli che  da Paesinei quali Iacopcnumvaccl- che si potrebbe creare nell'uso della specificario?
usanoill nale ¢ inferiore ri: Il'Italia. \pp dal Govemno, ¢ per Chiha La motivazi
zione di impom) variabile, dz\ 4002 «Moltebadantiche convivonocon  striassociati- q:lega cheil 1 il pud
1000 EUro, per gli assistiti - spiegaLorenzoGasparri-  numero dei domesticinon vaccinati  sere assistite da 1 vaare come l'assenzadel green pasdel
to dei controlli. La per chi ni, lediDomina-si possaarrivareal 5o per cento.Siamo  un’accord vac o del
accedeal postodila\'oms:nmil gre-  sono vaccinate gia nella di i i portuno- aggiunge -anche perchee green pass? nuovo Dl Il venire menodel

in daéooan. 500 €uro. mdlnb'aseallese(,mmlunicheﬁce- del Governo, heilavora-  verochesip lidatore, i 2i i fiduci le pam

Pcrnonpa[lamu:. ibili profili iate, toridel settore debb. i ‘ma rnunc ba- vodi pudse 8

di che 0 heil, atorido-  ser dell: 1t dante esperta potrebbe essere un regolare, dovrebb

i dice ioditerze mestici i oravaccinati»., mancata inazi (¢ rap-  gros perla famigli; agli obblighi dilegge e quindi domesbcoéltbero. nelrispetto
personedapartedilavoratriciolavo-  Una percentuale, che se proiettata  portodilavoro conuna famiglia, infat- ~V.Me. i il i i el p
ratori domestici privi di green pass.  sull’intera platea dei lavoratori del  ti,anchela famigliasuccessivachiede- FPRCOION FISRATA
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