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LA MINISTRA CALDERONE

«Il Reddito andra

apui categone»
di Isidoro Trovato

_' ostegno ai piu deboli,
i} «con le nuove norme
aumentano le categorie che
avranno diritto al Reddito».

Cosi la ministra del Lavoro
Marina Calderone.

«Sostegno ai pit deboli
Aumentano le categorie
che ne hanno diritto»

Calderone: platea pit ampia con le nuove norme

La spesa Gli autonomi
Abbiamo ricostituito Lalegge sull'equo
I'Osservatorio per la COmMPpenso ¢ un primo
previdenziale per passo verso tutele piu
valutarne I'incidenza ampie per i lavoratori

La ministra

di Isidoro Trovato

Durante questi primi sei
mesi di governo Meloni, sul
tavolo della ministra del La-
voro e delle Politiche sociali
Marina Calderone sono finiti
alcuni dei «fascicoli» piu de-
licati per il Paese: dal reddito
di cittadinanza alla previden-
za, passando per equo com-
penso e contrattualistica. <A
ogni dossier corrispondono
diritti, tutele, futuro di milio-
ni di famiglie — ricorda Cal-
derone — Per questo cerchia-
mo di affrontare i problemi
con equilibrio e lungimiran-

Zdr.

Inutile sottolineare che fi-
nora gran parte dell’atten-
zione si & incentrata sul di-
battito per le modifiche al
Reddito di Cittadinanza. 11 ri-
sultato finale & una riduzione
della platea dei beneficiari?

«Tutt’altro. Si tratta di in-
terventi frutto di una visione
globale, quindi vanno valuta-
ti tutti assieme quando sa-
ranno ufficiali. Posso certa-
mente dire che l'obiettivo é di
non escludere nessuno dalle

iniziative dello Stato che de-
vono perd mirare non all'assi-
stenza fine a sé stessa, ma a
far lavorare il maggior nume-
ro possibile di persone. L'er-
rore in passato é stato quello
di volere gestire con Ja stessa
misura politiche passive e at-
tivex.

L'ipotesi di una riduzione
delia platea dei beneficiari
del sussidio é del tutto infon-
data?

«Certo, anzi nel dettaglio,
pensiamo di ampliare la pla-
tea dei nuclei familiari in
condizioni di fragilitd, come
ad esempio chi ha in famiglia
malati molto gravi. E sul fron-
te politiche attive stiamo cre-
ando le condizioni affinché i
disoccupati trovino occupa-
zione nei posti di lavoro che
in Italia ci sono. Basta fare un
giro per le nostre citta per ve-
dere gli esempi di come la ri-
cerca di personale & diffusa
su tutto il territorio naziona-
le».

Donne ¢ studenti, impren-
ditori e disoccupati fragili e
ammalati. Non c¢’é¢ famiglia
italiana su cui non impattino
le decisioni del suo dicaste-
ro. Il primo intervento &stato
sugli anziani. E un caso?

«Non & un caso, perché il

nostro & un Paese che sta in-
vecchiando repentinamente,
Si tratta di uno degli obiettivi
centrati del Porr. Le misure
per l'assistenza domiciliare
permettono ai non autosuffi-
cienti di non dover lasciare
casa propria. E stiamo lavo-
rando per rafforzare l'asse-
gno per gli anziani e i decreti
attuativi che consentiranno
di cambiare il volto dell'assi-
stenza».

Parlando di anziani é facile
pensare anche alla gestione
del sistema pensionistico. Ci
sara la riforma?

«La modifica del sistema
pensionistico abbraccia le
competenze di pill dicasteri e
non solo di quello del Lavoro.
La sostenibilita del sistema
un tema centrale e richiede
attente valutazioni sulle ri-
sorse da impiegare e sui per-
corsi da attivare. A questo
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proposito, per la valutazione
dell'incidenza della spesa
previdenziale e assistenziale,
abbiamo ricostituito 'Osser-
vatorio per la spesa previden-
ziale che avra il compito di
elaborare analisi e proposte
da condividere con il Parla-
mento e le Parti Sociali».

Dagli anziani ai giovani, al-
tra fascia anagrafica in soffe-
renza. Quali provvedimenti
per loro?

«Nel decreto lavoro di
prossima uscita abbiamo
pensato al loro ingresso nel
mondo del lavoro sia agevo-
lando l'incrocio domanda/
offerta — che mai ha funzio-
nato bene in modo uniforme
sul territorio nazionale — sia
incentivando le aziende ad
assumerli. Ma c'¢ da interve-
nire anche sull'apprendista-
to, che & necessario funzioni
meglio per essere utile».

Lei proviene dal mondo
delle professioni e non ha
mai nascosto di mettere sullo
stesso piano lavoro autono-
mo e subordinato. Non a ca-
S0 & stata approvata la legge
sull’equo compenso, attesa
da anni nel mondo professio-
nale e dei lavoratori autono-

«E larticolo 1 della nostra
carta Costituzionale che non
fa differenza tra il modo di
svolgere l'attivita lavorativa.
Avere fatto parte per decenni
del mondo professionale mi
ha insegnato i tanti valori che
sono insiti in un professioni-
sta e che ora traslo nella mia
attivith ministeriale. Lealts,
rispetto della legalita e delle
regole, professionalita sono
fondanti il mio modo di ope-
rare. La legge sull'equo com-
penso & un primo passo verso
tutele pilt ampie per i lavora-
tori autonomi».

Una parte degli autonomi

pero si aspettava di pil, é le-
cito attendersi delle altre
modifiche?

«La legge suli'equo com-
penso potra essere migliora-
ta, anche grazie ai tavoli di
confronto con gli organismi
di rappresentanza delle pro-
fessioni che ho avviato appe-
na insediatami».

E poi ci sono altre misure
in arrivo...

«Certamente, abbiamo uti-
lizzato questi mesi per stu-
diare a fondo le modifiche
utili e necessarie oltre che a
fare una ricognizione degli
istituti su cui intervenire. Al-
cune modifiche sono previste
nel decreto lavoro, come
quella sulla estrema rigidita
dei contratti a termine sui
quali prevediamo un riasse-
stamento delle causali.Sul ta-
volo anche il decreto traspa-
renza, complicazione buro-
cratica inutile che ricondur-
remo a un adempimento pii
semplice ma conferme alla
direttiva comunitaria. II crite-
rio della semplificazione gui-
dera altri cambiamenti all'in-
terno del disegno di legge a
cui stiamo lavorando e che é
in fase di definizione. Siamo
pienamente convinti che gli
oneri burocratici ingiustifi-
cati siano uno dei fardelli pil1
pesanti nella gestione di
un’azienda e pertanto rappre-
sentino una priorita nei no-
stri interventi. 1l tutto senza
ovviamente abbassare i livelli
di tutela per i lavoratori».

Immaginandosi in un arco
di tempo a medio termine,
quale mondo del lavoro sta
cercando di realizzare?

«Inclusivo, semplice,
equo, solidale. Partendo dal
presupposto che qualsiasi
buon decreto da solo non
crea lavoro se non accompa-
gnato da un'economia in cre-
scitax.
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